Vacature: Tekstschrijver

We hebben bij R&Z een mooie vacature voor een tekstschrijver. Een
baan met inhoud en variéteit. In een team met fijne en vakkundige
collega’s. Spreekt dat jou aan?

Wat bieden we?

e Een grote diversiteit aan redactionele opdrachten

e Een klantportfolio met A-merken en organisaties die er maatschappelijk toe doen
e Eenopen bedrijfscultuur met veel verantwoordelijkheid en vrijheid

e Een collegiaal en deskundig team dat voor je klaarstaat

e Een hoge lat: we gaan voor inhoud en voor kwaliteit

e Eenmooie werkplek aan de Nijmeegse Oranjesingel

e Een marktconform salaris en een aantrekkelijke winstdelingsregeling

e Eendienstverband van 28-36 uur

Wie ben jij?

Een tekstschrijver met inhoud

Je hebt ervaring als tekstschrijver en wilt graag schrijven over thema'’s die ertoe doen. Zoals de
energietransitie, duurzame inzetbaarheid, sociale zekerheid, beroepsonderwijs, openbaar bestuur en
infrastructuur. Je kunt complexe onderwerpen helder verwoorden. Je verwoordt visies én je vertelt verhalen.
Je denkt en werkt vanuit de inhoud en vindt het uitdagend om op basis daarvan mensen te informeren,
inspireren en amuseren. In een vorm die past: van een informatief artikel tot een whitepaper, jaarverslag of

een ervaringsverhaal.

Projecten aansturen

R&Z heeft een manier van werken waarin inhoud en betrokkenheid centraal staan. Onze mensen dragen —
zodra ze daar klaar voor zijn — de volle verantwoordelijkheid voor klanten en projecten. Dan helpt het als je het
leuk vindt om redactionele producties te sturen op inhoud, proces, kwaliteit en budget. Je bent dus naast
tekstschrijver ook projectmanager. Je vertaalt klantwensen naar een concreet aanbod en je weet hoe je
collega’s en externe professionals zoals vormgevers, fotografen en videomakers, via briefings de juiste dingen

kunt laten doen.
Over R&Z

R&Z Content Makers is een Nijmeegs contentbureau. We zijn gespecialiseerd in een aantal domeinen zoals

onderwijs, zorg, bouw & infra en IT. Vanuit die inhoudelijke focus maken we content voor kennisintensieve
organisaties. Bedrijven en instellingen die echt iets te vertellen hebben, voorop willen lopen in hun branche en
inhoudelijk het verschil willen maken. Klanten zoals Rijkswaterstaat, BMC, TIAS, CGlI, Flynth, Revalidatie
Nederland, NRO, RoyalHaskoningDHV, MBO Raad, het ministerie van OCW, Binnenlands Bestuur en Vebego.

Interesse? Vertel!
Ervaring aan bureauzijde is een grote pré, maar we staan open voor iedereen die ons weet te overtuigen met

een goed verhaal. Stuur ons jouw CV, een brief, en een recent artikel of project van jouw hand met een korte

rationale: wat vind jij hier zo goed aan en waarom denk je dat je goed past bij R&Z? Aan deze uitnodiging is

geen sluitingsdatum verbonden, we maken het hele jaar door met plezier tijd voor je. Nog vragen? Stuur een

e-mail of bel 06-53902966 (René Ravestein).
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https://ravestein-zwart.nl/

